
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Der Turnerbund ist mit ca. 3.500 Mitgliedern der zweitgrößte Sportverein 
in Erlangen und eine beliebte Adresse für viele sportliche Aktivitäten. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Eintrittsdatum 
eine(n) MitarbeiterIn in Teil- oder Vollzeit (je nach Vereinbarung). 
 
Aufgaben: 

- Unterstützung der Geschäftsführung 
- Mitorganisation der Geschäftsstelle 
- Mitgliederverwaltung- und Betreuung 
- Beratung über unsere Sportangebote 
- Organisatorische Unterstützung der Vereinsgremien 

 
Profil: 
- Kaufmännische Ausbildung oder Berufserfahrung von Vorteil 
- Kenntnisse in der Anwendung von Microsoft Office 
- Selbständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
- Spaß an einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit Raum für Gestaltungsfreiheit 

und persönlichem Engagement 
 
Vorteile: 

- Selbständiges Arbeiten in einem kleinen, schlagkräftigen Team 
- Gutes Betriebsklima und kollegiale interne Kommunikation 
- Leistungsgerechte Vergütung und betriebliche Altersvorsorge 
- Umfassende Einarbeitung 

 
Bitte senden Sie ihre Bewerbung an unseren Geschäftsführer, Herrn Heimpel 
postalisch oder gerne per Mail. Für Fragen im Vorfeld stehe ich Ihnen gerne zur 
Verfügung. 
 
 
Post- und Mailadresse: 
Turnerbund 1888 Erlangen e. V., Spardorfer Straße 79, 91054 Erlangen 
Mail: geschaeftsfuehrer@turnerbund.de 
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